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_ Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van
Koophandel

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

Voorzitter

Secretaris

Penningmeester

Algemeen bestuurslid

Algemeen bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

: Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen

¢ Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden

Dieren Minima Verslaafden
Gedetineerden atuurgebieden Vluchtelingen
Gelovigen ceanen en zeeén Vrouwen en meisjes
Gemeenschappen uderen Werklozen
Jongeren i i Ppatiénten Wildlife

: Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Buiten Nederland gevestigde instellingen moeten het RSIN-nummer verplicht invullen
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_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling
van de instelling.

Wat wil de instelling
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan

§Evangelie van Jezus Christus verkondigen in deze wereld (planeet aarde) met nadruk
.op Azié en vluchtelingengebieden.

‘Door middel van verschillende projecten mensen bekend maken met de liefde van God
iin Woord daad door het helpen van kinderen bij christelijk onderwijs en noodlijdenden
taan voeding en werkmiddelen te helpen... in het bijzonder via medechristenen
‘waardoor zij in de gelegenheid zijn dit toe te passen in hun directe leefomgeving en
izonder aanzien des persoon.

Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden
verricht de instelling?
Wanneer worden
welke werkzaamheden
uitgevoerd? En hoe
dragen die bijaan het
realiseren van de
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling
inkomsten?

‘Informatievoorziening speelt een centrale rol en daarnaast geestelijke en praktische
‘steun. Informatievoorziening richt zich met name op de
iNederlandse/Belgische/Engelse achterban en de hoofdmoot van steun en hulp gaan
‘naar Pakistan.. Infosharing op kwartaalbasis en uitvoering hulpverlening op
imaandbasis en monitoring op regelmatige basis.

iHet beleidsplan 2015 is erg breed/tijdloos geformuleerd en in 2022 nog altijd even
‘actueel als toen.

.URL Website
ihttps://www.asiancare.nl/wp-content/uploads/2015/09/SiteAsianCareBeleidsplanAsianC
-are2015.pdf :

§Via promotie door advertenties/stands op christelijke meetings-conferenties/kwartaal
‘nieuwsbrief aan vaste lezers groep/ steeds meer ook via php mailing en website
ireclame waarbij de bankrekeningnummers van de organisatie worden getoond.

‘En presentaties in 0.a. kerken.



Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de linkin waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan het activiteiten-

verslag. Vul delink in waar het :
activiteitenverslag te vinden is. :
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_ Algemeen (vervolg)

:Op maandbasis geeft een codrdinator aan ons hoe de behoeften zijn in het veld en
‘dan een aanvraag dienaangaande voorgelegd en gehonoreerd of aangepast.
iVervolgens vinden er geldtransacties plaats conform wat besloten is. Lopende
‘organisatiekosten worden betaald vanuit een procuratiesysteem.

iWij ondersteunen ook vaste projecten. Via onze contactpersoon in Pakistan komt het
igeld bij de projecten terecht die wij ondersteunen.

éhttps /lIwww.asiancare.nl/wp- content/uploads/2015/09/S|teAS|anC
:areBeleidsplanAsianCare2015.pdf :

Open

:Bestuurders ontvangen conform de gestelde wetgeving geen beloning, maar kunnen
.eventueel gemaakte onkosten vergoed krijgen. Ook is voor hen een redelijk
ivacatiegeld mogelijk. Er wordt uitsluitend gewerkt met onbetaalde vrijwilligers. Kosten
.worden op declaratiebasis verrekend. Er is geen betaald personeel. Vrijwilligers
‘kunnen een kostenvergoeding ontvangen.

éDe stichting maakt een activiteitenverslag op dat meestal de periode beslaat van het
-hele voorgaande jaar maar doorloopt tot aan 30 juni van het lopende kalenderjaar.

https /lIwww.asiancare.nl/wp-content/uploads/2019/07/Asian- Care
:-Verslag-van-activiteiten-2018.pdf

Open
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Balansdatum

Activa 31-12-2021 Passiva 31-12-2021 31-12-2020 (*)

Immateriéle vaste activa Continuiteitsreserve

Materiéle vaste activa Bestemmingsreserve ¥

Herwaarderings-

Financiéle vaste activa reserve

Overige reserves

Voorraden
Vorderingen &
overlopende activa

Bestemmingsfondsen
Effecten

Voorzieningen
Liquide middelen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

+ + + +

Totaal € 0: £3 0: Totaal € 0: € 0i

Toelichting lee URL . . .

Geef hier een _https://lwww.asiancare.nl/wp-content/uploads/2023/01/Balanscijfers-Asian-Care-2021-2020-Web. pdf
toelichting bij de :

balans of vul de url

naar de jaarreRening

inals hier een
toelichting in is
opgenomen.
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2021 2020 (*)

Baten als tegenprestatie voor levering van producten
en/of diensten (omzet)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen

Giften en donaties van particulieren
Nalatenschappen
Bijdragen van loterijinstellingen

Overige giften

Giften

Financiéle baten

Overige baten

Somvan de baten

Lasten
Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften
Aankopen en verwervingen
Communicatiekosten
Personeelskosten
Huisvestingskosten
Afschrijvingen

Financiéle lasten

Overige lasten

Somvan de lasten

Saldo van baten en lasten
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichtin
Geefhiereeftoelichting https /lIwww.asiancare.nl/wp-content/uploads/2023/01/Baten-en-Lasten-Asian-Care- 202
1 met-2020-Web.pdf

bij de staat van baten en
lasten of vul de url naar
de jaarrekening in als hier
een toelichting in is

opgenomen.
Urlvan dejaarrekening p-content/uploads/2023/01/8 :

L https //www a5|ancare nl/wp-content/uploads/2023/01/Baten-en-Lasten-Asian-Care-2021-met-2020-Web.pdf : 0pen
Vul delinkin naar de : :

jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.
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